
 
 

 

Stellenausschreibung: 
 
Projektleitung für psychosoziale Beratung in Unternehmen (m/w/d) 
 
Mit einem Modellprojekt will der Fachverband EKFuL ein Angebot für Menschen im Berufs-
leben schaffen, die psychische Belastungen und Unterstützungsbedarf haben, z.B. aufgrund 
der Pandemiefolgen, steigender Lebenshaltungskosten, durch die Pflege von Angehörigen 
etc. Dazu sollen Kooperationen zwischen Unternehmen und psychologischen Beratungs-
stellen aufgebaut werden.  

Sie haben Erfahrung in der psychosozialen Beratung und möchten sich für die mentale 
Gesundheit von Beschäftigten und Führungskräften in Unternehmen und Organisationen 
einsetzen?  
Dann bewerben Sie sich jetzt als Projektleitung für psychosoziale Beratung in Unternehmen 
(m/w/d) mit Stellenantritt ab dem 1.1.2024 und in Teilzeit (ca. 20h/Woche).  

 
Ihre Aufgaben: 

● Sie akquirieren regionale und überregionale Kunden aus verschiedenen Branchen und 
stellen ihnen das Leistungsangebot des Projekts vor. 

● Sie koordinieren die Zusammenarbeit zwischen den Kunden und den leistungs-
erbringenden Beratungsstellen in ihrer Region. 

● Sie betreuen die Beratungsstellen und Träger in fachlichen und organisatorischen Fragen 
und sorgen für die Einhaltung der Qualitätsstandards des Fachverbandes EKFuL. 

● Sie dokumentieren und evaluieren die Projektfortschritte und -ergebnisse und berichten 
regelmäßig an die Bundesgeschäftsstelle der EKFuL. 

 
Ihr Profil: 

● Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich der 
psychosozialen Beratung oder einer verwandten Disziplin. 

● Sie verfügen über mindestens drei Jahre Berufserfahrung in der psychosozialen 
Beratung, idealerweise auch im BGM-Bereich. 

● Sie haben Erfahrung in der Kundenakquise, im Projektmanagement und in der 
Netzwerkarbeit. 

● Sie sind kommunikativ, flexibel, teamfähig und eigenverantwortlich. 
● Sie identifizieren sich mit den Werten und Zielen des Fachverbandes EKFuL und der 

evangelischen Kirche. 
 
Unser Angebot: 

● Eine spannende und sinnvolle Tätigkeit in einem innovativen Projekt mit 
gesellschaftspolitischer Relevanz. 

● Eine Anstellung ab 1.1.2024, in Teilzeit (ca. 20 Stunden/Woche), zunächst befristet auf 
15 Monate und nach TVöD mit attraktiven Sozialleistungen. 

● Eine flexible Arbeitsgestaltung mit Homeoffice-Möglichkeit. 
● Eine intensive Einarbeitung und regelmäßige Fortbildungen. 
● Eine kollegiale Zusammenarbeit mit den Projektpartnern Immanuel Dialog, den 

Beratungsstellen und Trägern sowie der Bundesgeschäftsstelle der EKFuL. 
 
Interessiert? 
Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.11.2023 per 
E-Mail an bewerbung@ekful.de. Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne unter 030/51575377 
zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 


